
LAS NORMAS
SOCIOLABORALES
POSTERIORES A LA
REFORMA DE 2012:
ANÁLISIS PRÁCTICO
SOLUCIONAMOS TODAS 
TUS DUDAS
FECHA
Martes, 5 de marzo de 2013

LUGAR DE CELEBRACIÓN
Universidad de Navarra
Campus Universitario  s/n. 
Edificio Amigos
Aula 12
31009. Pamplona

ORGANIZAN

DIRIGIDO A
Responsables de Recursos Humanos y/o de Relaciones
Laborales, Abogados y Graduados Sociales. Asesores
sindicales o empresariales. Agentes u operadores sociales,
jurídicos o económicos en el ámbito de las relaciones
laborales. Empleados públicos.

DIRECTOR Y PONENTE
D. Antonio V. Sempere Navarro.
Catedrático de la Universidad Rey Juan Carlos. Director
General de los Foros Aranzadi Social. Coordinador del
Área Laboral de Gómez-Acebo & Pombo.

PROGRAMA
09:00 h. Recepción de asistentes y entrega de

documentación.
09:15 h. Presentación del Seminario.

D. Jerónimo Calvo Rivera. 
Director de Información y Atención al
Mutualista de Mutua Navarra. 

09:30 h. La normas sociolaborales posteriores a la
Reforma de 2012: análisis práctico:
• Ley de Presupuestos Generales del Estado.
• Disposiciones sobre Seguridad Social.
• Lucha contra el Fraude.
• Empleo Público, etc.

11:15 h Coloquio.
12:00 h. Fin del seminario.

SEMINARIO
GRATUITO

PLAZAS LIMITADAS, 
POR RIGUROSO ORDEN 

DE INSCRIPCIÓN
Para confirmar su asistencia

en la acción formativa,deben enviar un mail:
aranzadi.formacion@thomsonreuters.com 

indicando: nombre, apellidos, tfno. de contacto,
mail y empresa a la que pertenece.


