Supervision de casos
Coaching, consultoria y gestion de equipos

La supervision del propio trabajo mediante la discusion en grupo a través de
la metodologia del caso y bajo la direccion de un experto, constituye una
herramienta eficaz para la adquisiciéon de recursos, habilidades, estrategias y
conocimientos.

Aprender a través de casos reales, presentados por los propios participantes,
es una forma de aprender significativamente diferente que aporta seguridad y
competencia al profesional y una mayor eficacia en el trabajo.

En este tipo de estrategia de desarrollo profesional, teorfa, reflexion,
comprensién y accion van de la mano. Lo que importa aqui son las
aportaciones, las distintas visiones y alternativas, el feed-back, la resolucién de
dificultades reales, el verdadero aprendizaje, aquel que pasa a formar parte de
una nueva forma de actuar.

Supervisor Roberto de Inocencio
Psiquiatra. Psicoterapeuta. Formador de profesionales. Consultor.
Coach. Experto en grupos y organizaciones.

Dirigido a Profesionales que trabajan en Empresas y Organizaciones: direccién y
gestion de equipos, coaching, consultoria

Metodologia del caso

Lugar Bilbao r\

Fechas Martes, de 15:30 a 20:30

Septiembre 2013 - Junio 2014 \J

Frecuencia mensual

Plazas limitadas
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